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Anexa nr.3 
NECLASJFJCAT 

LISTA DOCUMENTELOR PENTRU iNSCRIERE LA CONCURS 

1) Cerere inscrierea la concurs (conform anexa nr .4) 
2) Curriculum vitae - model european; 
3) Copii acte de studii, foaia matricola ~i certificat profesional (ultimul pentru absolventii 

liceului pedagogic). Absolventii care au sustinut concursul de licenta/absolvire in anul ~colar 
anterior sau in anul ~colar curent vor prezenta copia adeverintei de la institutia de invatamant 
superior din care sa rezulte ca au sustinut concursul de licenta, media de absolvire a facultatii, 
specializarea dobandita, media anilor de studii 

4) Copii ale actelor care sa ateste faptul ca au frecventat ~i promovat modulul pedagogic sau 
programul de studii psihopedagogice oferite de Departamentele pentru pregatirea personalului 
didactic (DPPD) din institutiile de invatamant superior acreditate - nivel II sau curs de formator; 

5) Copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice; 
6) Copii de pe certificatele de na~tere ~i casatorie (pentru solicitantii care ~i-au schimbat 

numele); 
7) Copia Deciziei inspectoratului ~colar sau a intreprinderii de intrerupere a activitatii (daca 

este cazul); 
8) Copie dupa buletin sau cartea de identitate; 
9) Adeverinta din care sa rezulte vechimea efectiva in invatamant (daca este cazul); 
I 0) Copie de pe carnetul de munca ~i/sau copia filei corespunzatoare din registrul general de 

evidenta a salariatilor; 
I I) Certificatul medical emis de medicul specialist de medicina muncii, emis in baza avizului 

medicului specialist psihiatru, a adeverintei medicate eliberate de medicul de familie ~i a 
consultatiei specifice de medicina muncii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare; 

12) Declaratie pe proprie raspundere ca nu desfa~oara activitati incompatibile cu demnitatea 
functiei didactice ~i nu am fost indepartat din invatamant pentru motive disciplinare sau printr-o 
hotarare judecatoreasca definitiva de condamnare penala. 

13) Certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca persoana care 
dore~te sa candideze nu are antecedente penale care sa o faca incompatibila cu postul pentru care 
candideaza, valabila pana la obtinerea certificatului in cauza, care se prezinta eel mai tarziu pana 
la data desfa~urarii primei probe a concursului; 

14)Avizul Ministerului Apararii Nationale; 
15) Acordul scris al persoanei care dore~te sa candideze privind veri ficarea in vederea obtinerii 
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autoriza\iei de acccs la infonna\ii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fi~ei 
postului, in conditiile in care este declarati\ ,,admisA" la concurs - se va completa la sediul unitatii 
la momentul depunerii dosarului. 

16) Acordul scris privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Anexa nr.5) 
Note: - Documentelc privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile se prezinta ~i in 

original in vcderea verificarii confonnitAtii cu acestea. 
- Membrii comisiei de concurs au obligatia de a verifica legalitatea documentelor anexate la 

cererca dr inscriere la concurs. Documentele anexate, in copie, la cererea de inscriere sunt 
certificate, pentru ,,conformitate cu originalul" de un membru al comisiei de concurs. 

- Certiftcatul medical emis de medicul specialist de medicina muncii confine, in clar, numarul, 
data, numele emitentului ~i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordinul comun al 
Ministerului Sanata\ii/Ministerului Educatiei ~i Cercetarii. 
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